
LIVE ONLINE
COMMUNICATIE
IN HET HOGER
ONDERWIJS
LIVE ONLINE LEREN



We leren en communiceren steeds meer online. Maar hoe haal je hier nu het beste rendement uit? Online lesgeven en
communiceren vraagt, naast de technologische oplossingen, andere vaardigheden dan je normaal gewend bent. Learning
Connected is al jaren gespecialiseerd in live online lesgeven en communiceren. We ontwierpen onze eigen Live Online Leren
(LOL) methodiek die sinds 2012 succesvol wordt ingezet binnen verschillende marktsegmenten. Hierin staat interactie tussen
deelnemers en de professional centraal.

De coronacrisis vraagt om creatieve oplossingen en nieuwe vormen van lesgeven op de Hogescholen en Universiteiten. Van
onderwijs professionals wordt verlangd dat zij door de gevolgen van COVID-19 direct overstappen op online lesgeven en
samenwerken met collega's. Natuurlijk zijn zij bereid om dit te doen, wel is het prettig om hen op weg te helpen. Met ons aanbod
bieden we onderwijsinstellingen en professionals de mogelijkheid om de communicatie met studenten en collega's op een
effectieve en efficiënte manier op te pakken. 

Al onze trainingen en workshops vinden online plaats onder begeleiding van een ervaren
gecertificeerde live online trainer. Onze trainingen hebben een interactief karakter om de
deelnemers echt hands-on met elkaar te laten oefenen met de tools en situaties uit de
praktijk. De groepen zijn daarom nooit groter dan 15 deelnemers.

Er zijn gelukkig veel online tools voorhanden die kunnen worden ingezet voor online
onderwijs en samenwerken met collega's. Maar het organiseren en begeleiden van live
online sessies vraagt om andere vaardigheden dan in een fysieke setting. Naast
technische vaardigheden gaat het juist om het optimaal benutten van de mogelijkheden
die een live online omgeving biedt. Structuur, interactie en variatie spelen daarbij een
cruciale rol.

Live online lesgeven kun je leren. Learning Connected heeft een opleidingsaanbod voor
onderwijs professionals die live online communicatietools effectief en interactief willen
gebruiken. We bieden een aantal verkorte live online workshops en trainingen aan zodat
professionals vanuit huis effectief kunnen blijven lesgeven en de interactie met
studenten kunnen opzoeken.

Aanleiding



Op de volgende pagina’s bieden we een overzicht van ons trainingsaanbod gericht op het onderwijs. Naast de technische
vaardigheden hebben veel professionals momenteel behoefte aan begeleiding bij het continueren van hun werkzaamheden online
op een manier die aansluit bij hun eigen context. 

Ons aanbod bestaat uit workshops, trainingen en opleidingen. De workshops bestaan uit 1 sessie van 2 uur waarin je de
basisvaardigheden leert om snel aan de slag te kunnen met online lesgeven. Wil je wat dieper ingaan op de inhoud? We bieden
trainingen aan van 2 tot 3 sessies van 2 uur over verschillende onderwerpen binnen het online onderwijs. Tot slot hebben we ook een
gecertificeerde opleiding tot LOL-docent waarin je leert hoe je een een compleet online leertraject van A tot Z ontwikkelt, inclusief de
benodigde vaardigheden om online les te geven.

Het is mogelijk om een combinatie van trainingen te maken om zo tot een maatwerk traject te komen dat het beste aansluit bij de
situatie. Indien er behoefte is aan andere trainingen om de live online communicatie binnen de organisatie te continueren, denken
we graag mee.

Trainingsaanbod
Live Online Leren



Steeds meer mensen maken gebruik van verschillende online
middelen om online contact met elkaar te hebben, zoals Webex,
Zoom, Microsoft Teams, of Adobe Connect. Er zijn veel
overeenkomsten maar ze werken toch allemaal ook weer net even
anders. Belangrijk is dat je als gebruiker weet wat de
mogelijkheden en beperkingen zijn van het programma zodat je
zonder stress en vol vertrouwen kunt deelnemen.

De een pakt de online communicatie makkelijker op dan de ander.
Daarbij komt dat iedere tool weer net even anders werkt. Ook het
online interacteren met elkaar is toch echt anders dan wat
medewerkers gewend zijn van het “normale” live contact met
elkaar. 

Om online op een net zo efficiënte manier met elkaar te kunnen
communiceren heb je niet alleen de juiste tool nodig, je moet hem
ook op de juiste manier weten te bedienen en in te zetten. Hoe je
dat doet leer je in deze training. 

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Maak kennis met jouw online communicatietool
✓ Hoe start je een sessie op en nodig je deelnemers uit?
✓ Hoe richt je jouw online sessieruimte optimaal in?
✓ Waar let je op bij het gebruik van de camera en microfoon?
✓ Welke communicatiemogelijkheden zijn er beschikbaar?
✓ Welke content kun je delen en hoe doe je dat?
✓ Tips om op een efficiënte en interactieve manier online
contact te maken

Introductieworkshop live online communiceren 
via Zoom, Webex, MS Teams of Adobe

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
training online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de training een
hoge mate van interactie en is er ruimte voor
de deelnemers om het geleerde te oefenen
met elkaar.

We stemmen de training zoveel mogelijk af op
de praktijk en de leerbehoeften. Het is daarom
mogelijk om middels een digitale
intakevragenlijst de inhoud van de training op
maat in te richten.

Na afloop van de training ontvangen de
medewerkers een  bewijs van deelname. We
adviseren om een maand nadat de training is
gevolgd een vragenlijst rond te sturen onder
om te meten hoe de ervaringen zijn en of er
eventueel behoefte is aan verdiepende
trainingen of workshops.

 1 sessie van 2 uur
€125* per deelnemer
€1000* groepsprijs

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.



Het structureren van een online les en de aandacht vasthouden
van je studenten vraagt om meer dan beeldbellen en het tonen
van een presentatie. In deze verkorte versie van de LOL-docent
training leer je over de mogelijkheden van online communicatie
met studenten en hoe je de interactie met hen opzoekt.

Het voorbereiden en uitvoeren van een live online les vraagt om
andere didactische vaardigheden dan je gewend bent in een
fysiek klaslokaal vol studenten. Regie, structuur, afwisseling,
interactie en activerende werkvormen zijn hierbij essentieel. Door
de juiste inzet van functionaliteiten en werkvormen in een live
online les kan je studenten bereiken en actief betrekken bij de
les.

Het accent tijdens de training ligt op het oefenen en inzetten van
interactieve en activerende werkvormen in een live online les. Na
afloop van de training ben je in staat om op een interactieve en
vernieuwende manier met jouw vak bezig te zijn en effectieve  én
leuke live online lessen te geven.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Online communicatie mogelijkheden voor live online lesgeven
✓ De houding en presentatie als docent
✓ Voorbereiding van een inhoudelijk effectieve live online les
✓ Structuur en regie behouden in een live online les
✓ Technische en interactieve mogelijkheden in een live online les
✓ Interactie en activerende werkvormen in (grote) groepen

Basistraining live online
lesgeven

 3 sessies van 2 uur
€375* per deelnemer
€3000* groepsprijs

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 10 deelnemers deze
training online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de training een
hoge mate van interactie en is er ruimte voor
de deelnemers om het geleerde te oefenen
met elkaar.

We stemmen de training zoveel mogelijk af op
de praktijk en de leerbehoeften. Het is daarom
mogelijk om middels een digitale intake-
vragenlijst de inhoud van de training op maat
in te richten.

Na afloop van de training ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.



Kennis via een online hoorcollege overbrengen en
tegelijkertijd een groot aantal studenten betrokken houden,
vraagt om meer dan het aanzetten van je webcam en het
tonen van een presentatie. 

Verzorg jij online hoorcolleges? Ben je op zoek naar
mogelijkheden jouw publiek actiever te betrekken of ben je
op zoek naar meer structuur tijdens jouw online hoorcollege? 

In deze training geven we je handvatten om jouw verhaal nog
overtuigender over de bühne te brengen. Tegelijkertijd leer je
hoe je het beste communiceert met een groot aantal
studenten en hoe je de interactie met hen opzoekt. We leren
je alle ingrediënten voor het geven van een interactief,
interessant en overtuigend hoorcollege.

Tijdens deze interactieve training oefenen de deelnemers
met elkaar om hun vaardigheden te ontwikkelen.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Ingrediënten van een goed hoorcollege
✓ Praktische zaken bij het organiseren van een hoorcollege
✓ Hoe zorg je voor structuur tijdens je hoorcollege?
✓ Hoe presenteer je jezelf voor de camera?
✓ Communiceren en interacteren met een groot aantal studenten
✓ Audiovisuele hulpmiddelen
✓ Omgaan met spanningen en onverwachte situaties

Workshop inspirerend online hoorcollege geven

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
training online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de training een
hoge mate van interactie en is er ruimte voor
de deelnemers om het geleerde te oefenen
met elkaar.

We stemmen de training zoveel mogelijk af op
de praktijk en de leerbehoeften. Het is daarom
mogelijk om middels een digitale
intakevragenlijst de inhoud van de training op
maat in te richten.

Na afloop van de training ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname. We
adviseren om een maand nadat de training is
gevolgd een vragenlijst rond te sturen onder
om te meten hoe de ervaringen zijn en of er
eventueel behoefte is aan verdiepende
trainingen of workshops.

1 sessie van 2 uur
€125* per deelnemer
€1000* groepsprijs

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.



Ben je klaar om jouw kennis en kunde op afstand te delen met
je studenten? Ben jij als opleider, docent op de toekomst
voorbereid en wil je écht alles halen uit het online onderwijs?
Volg deze opleiding en maak van jouw offline leertraject een
nieuwe, verbeterde online variant, van ontwerp tot uitvoering!

In deze praktijkgerichte opleiding maak je - onder begeleiding
van een ervaren LOL-trainer - kennis met alle aspecten van het
live online lesgeven. De training begint met het verkennen van
alle online mogelijkheden die je als docent kunt inzetten om de
gewenste leerdoelen te bereiken. Daarna wordt je uitgedaagd
om stapsgewijs een online leertraject op te zetten met de
verschillende tools die je tot je beschikking hebt. Niet alleen het
live online lesgeven komt hierbij aan bod. Je start met het
ontwerp van een leertraject waarbij je ook bedenkt hoe je
andere beschikbare online tools optimaal kunt inzetten om jouw
studenten buiten de lessen om aan het werk te zetten. Na het
opzetten van je ontwerp zal je concreet 1 sessie opzetten en het
bijbehorende lesmateriaal uitwerken. Uiteraard krijg je tijdens de
opleiding veel ruimte om te oefenen en experimenteren met de
door jou bedachte leerinterventies. De opleiding wordt
afgesloten met een theorie en een praktijktoets.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ De LOL(live online leren)-methodiek
✓ Opzetten van een online leertraject 
✓ Theorie over live online leren en didactiek
✓ Hoe zet je een effectieve live online les in elkaar?
✓ Het belang van interactie en werkvormen
✓ Het werken met verschillende online tools die je in kunt zetten
voor zelfstudie en voor live online sessies.

Gecertificeerd Live Online
(LOL) Docent

Samen met collega’s volgen de medewerkers in kleine
groepen van maximaal 10 deelnemers deze cursus
online. Door het aantal deelnemers per groep klein te
houden heeft de workshop een hoge mate van interactie
en is er ruimte voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

Deze cursus is gecertificeerd volgens de NEN-EN ISO
17024:2012 norm voor Persoonscertificatie. Na afronding
ben je officieel LOL-trainer. Het certificaat is 3 jaar geldig.

7 sessies van 1,5 uur
€1750 excl. btw per

 deelnemer



De medewerkers van o.a. het secretariaat of de docent-assistenten
binnen de onderwijsinstelling worden nu vaak gevraagd om de collega's
intern te ondersteunen bij het opzetten, inplannen en uitvoeren van
lessen en hoorcolleges.

Om deze rol te kunnen vervullen is het van belang dat de medewerkers
bekend zijn met de videoconferencing tool. Zij hebben kennis nodig over
hoe lessen of hoorcolleges ingepland kunnen worden en hoe studenten en
collega's de sessie in kunnen komen.

Daarnaast krijgen zij in deze training handvatten aangereikt om bij
technische problemen aan de kant van de student of docent te
ondersteunen. Aan de hand van de meest voorkomende problemen met
internet verbinding, audio en video leren ze oplossingsgericht te werk te
gaan. 

Om de collega’s en studenten goed te ondersteunen is het van belang dat
zij de belangrijkste functionaliteiten die de collega tot zijn beschikking
heeft in de online tool ook kennen zodat zij bij vragen kunnen
ondersteunen.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Maak kennis met de tool
✓ Sessie plannen, starten en deelnemers uitnodigen
✓ Belangrijkste functies in de tool
✓ Meest voorkomende technische problemen 
✓ Interactief oefenen met praktijkvoorbeelden
✓ Verschil tussen deelname via de mobiele applicatie
of de laptop?

Training ondersteuning bij live online sessies

2 sessies van 2 uur
€250* per deelnemer
€2000* groepsprijs

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
training online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de training een
hoge mate van interactie en is er ruimte voor
de deelnemers om het geleerde te oefenen
met elkaar.

We stemmen de training zoveel mogelijk af op
de praktijk en de leerbehoeften. Het is daarom
mogelijk om middels een digitale
intakevragenlijst de inhoud van de training op
maat in te richten.

Na afloop van de training ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname. We
adviseren om een maand nadat de training is
gevolgd een vragenlijst rond te sturen onder
om te meten hoe de ervaringen zijn en of er
eventueel behoefte is aan verdiepende
trainingen of workshops.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.



Voor makers en ontwikkelaars van leertrajecten is het niet
altijd makkelijk om alle digitale mogelijkheden op een juiste
manier te combineren en zo tot een effectief en goed
ontwerp te komen. Ben jij verantwoordelijk voor het creëren
van online lesprogramma’s? Zoek je hierbij naar een juiste
mix van synchrone en asynchrone leermiddelen? 

In het digitale tijdperk zijn er legio nieuwe mogelijkheden om
opleidingen vorm te geven. Online cursussen vliegen als
paddenstoelen uit de grond en iedere organisatie ‘doet wel
iets aan e-learning’. Niet alle online content is echter even
goed. Ook worden de didactisch interessantste
ontwikkelingen vaak nog onvoldoende benut. 

Een van die mogelijkheden is de inzet van live online sessies.
Door live online bijeenkomsten op te nemen in een leertraject
bereik je effectief meer mensen zonder dat daarvoor gereisd
hoeft te worden, maar wel met de interactie die ze van een
echte training gewend zijn.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Welke vormen van online leren zijn er?
✓ Wat is Live Online Leren?
✓ Interactie en activerende werkvormen tijdens een online les
✓ Synchrone en asynchrone onderdelen in een leertraject
✓ Technische en didactische mogelijkheden in het live online
klaslokaal en om deelnemers buiten de sessies om te
activeren

Workshop ontwerp een
online leertraject in 5
stappen

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
workshop online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de workshop
een hoge mate van interactie en is er ruimte
voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

We stemmen de workshop zoveel mogelijk af
op de praktijk en de leerbehoeften. Het is
daarom mogelijk om middels een digitale
intake-vragenlijst de inhoud van de workshop
op maat in te richten.

Na afloop van de workshop ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.

1 sessie van 2 uur
€125 per deelnemer*
€1000 groepsprijs*



Een kennisclip is een korte video van maximaal 10 minuten waarin je
een specifiek onderwerp uitlegt. Denk bijvoorbeeld aan een lastige
formule, bepaald begrip of methode, of een onderwerp waar studenten
nog veel moeite mee hebben. Wil jij leren hoe je deze informatie in een
korte, bondige en inhoudelijke kennisclip verwerkt?

Als docent kun je de kennisclips van tevoren opnemen, en als student
kun je deze kijken wanneer het jou het beste uitkomt. Dit is een mooie
aanvulling op de hoorcolleges en werkgroepen. 

In deze workshop geven we je de ingrediënten van een goede kennisclip
en hoe dit van aanvulling kan zijn op jouw lessen of hoorcolleges. Ook
leer je hoe je ondersteunend beeldmateriaal gebruikt in de clips en hoe je
jezelf presenteert voor de camera. De tijd die je in je live online sessie
over houd, omdat je lastige begrippen al uitlegt in de kennisclips, kun je
gebruiken om de interactie met studenten op te zoeken!

Na deze workshop weet jij hoe je een interessante kennisclip opneemt
en kun je hier direct mee aan de slag.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Wat is een kennisclip en op welke manier zet je dit in?
✓ Structuur van een kennisclip
✓ Gebruik van ondersteunend beeldmateriaal
✓ Hoe presenteer je jezelf voor de camera?
✓ Tips & tricks om de kennisclip op te nemen

Workshop inhoudelijke kennisclips maken

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
workshop online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de workshop
een hoge mate van interactie en is er ruimte
voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

We stemmen de workshop zoveel mogelijk af
op de praktijk en de leerbehoeften. Het is
daarom mogelijk om middels een digitale
intake-vragenlijst de inhoud van de training op
maat in te richten.

Na afloop van de workshop ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.

1 sessie van 2 uur
€125 per deelnemer*
€1000 groepsprijs*



Het indelen en structureren van een live online les vraagt meer
dan jouw fysieke lesprogramma simpelweg live online via MS
Teams, Zoom, of een andere online tool uitvoeren. Het vraagt om
een andere structuur die je normaal gesproken gewend bent, om
het voor de studenten en jezelf leuk te houden. Dit kan soms even
omschakelen zijn. Wij helpen je daar graag bij.

Misschien heb je zelf al gemerkt dat online lesgeven echt niet
hetzelfde is als fysiek lesgeven. Je vraagt je misschien af: hoe zorg
ik dat de les goed te volgen is voor mijn studenten en zij de
aandacht erbij houden? En hoe zorg ik voor interactie? Studenten
kunnen soms tijdens een online les eerder afgeleid raken. Daarom
is het goed om voor een juiste structuur te kiezen, met veel
interactie en het juiste ondersteunende beeldmateriaal, om je
studenten bij de les te houden en te zorgen dat zij écht iets van de
les opsteken.

We leren je de belangrijkste ingrediënten van een goede live online
les en hoe je structuur en orde kunt creëren in jouw live online
lessen.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Hoe presenteer je jezelf voor de camera
✓ Welke ingrediënten zitten er in een goede live online les
✓ Structureren en orde houden tijdens een sessie
✓ Hoe zorg je voor de nodige interactie
✓ Hoe hou je de aandacht van de student
✓ Welk ondersteunend materiaal zet je in

Workshop structureren van jouw live online les

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
workshop online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de workshop
een hoge mate van interactie en is er ruimte
voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

We stemmen de workshop zoveel mogelijk af
op de praktijk en de leerbehoeften. Het is
daarom mogelijk om middels een digitale
intake-vragenlijst de inhoud van de workshop
op maat in te richten.

Na afloop van de workshop ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.

1 sessie van 2 uur
€125 per deelnemer*
€1000 groepsprijs*



Interactieve werkvormen dragen bij aan een groter leereffect en
maken de les of sessie een stuk leuker! Vind jij het soms lastig
om een leuke werkvorm te creëren voor jouw online sessie? Of
weet je niet goed hoe je de interactie met je studenten opzoekt?

In deze training van twee sessies besteden we hier aandacht aan.
We staan stil bij de juiste manieren van communiceren binnen de
live online lessen en/of hoorcolleges en wat voor tools hierbij
ondersteuning kunnen bieden. We laten je 10 live online
activerende en interactieve werkvormen zien en leggen uit hoe je
deze in je eigen sessie kunt inzetten. Na deze cursus zal je weer
vol inspiratie verder kunnen!

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Wat is het belang van interactieve werkvormen in de sessie?
✓ Hoe moet je communiceren als de lichaamstaal ontbreekt?
✓ Ervaar de tien leukste werkvormen!
✓ Ervaren van werkvormen ontworpen door medecursisten
✓ Ter voorbereiding op de tweede sessie ga je zelf een werkvorm
uitwerken en voorbereiden

 1 sessie van 2 uur
€125* per deelnemer
€1000* groepsprijs

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
training online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de training een
hoge mate van interactie en is er ruimte voor
de deelnemers om het geleerde te oefenen
met elkaar.

We stemmen de training zoveel mogelijk af op
de praktijk en de leerbehoeften. Het is daarom
mogelijk om middels een digitale intake-
vragenlijst de inhoud van de training op maat
in te richten.

Na afloop van de training ontvangen de
medewerkers een certificaat van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.

Workshop live online je
studenten activeren



Ben je docent, trainer of opleider? Maak je wel eens een
presentatie, handout, infographic of e-learning? Of deel je
misschien jouw kennis via blogs, vlogs, Instagram, LinkedIn of
Facebook? En kan je nog wel wat hulp gebruiken bij de
vormgeving van je materiaal? 

Tijdens deze workshop maak je kennis met 5 (gratis) tools
waarmee je jouw lesmateriaal eenvoudig mooier en aantrekkelijker
kunt maken. Zo nemen we je mee naar een aantal websites met
gratis beeldmateriaal en inspiratie. Daarnaast ervaar je ook het
gemak van een aantal tools waarmee je zelf in een handomdraai
nieuwe content kunt maken, zoals bijvoorbeeld Wordclouds en
CANVA.        

Is de inhoud van jouw lesmateriaal goed, maar kan de vormgeving
nog wel een boost gebruiken? Zoek je naar tools waarmee je jouw
lesmateriaal nog net even wat mooier kan maken? Geef je dan nu
op voor deze workshop! Want... het oog wil ook wat!

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ 5 (gratis) tools om lesmateriaal vorm te geven
✓ 1 live online sessie van 2 uur
✓ Websites met gratis beeldmateriaal en inspiratie
✓ Online tools voor nieuwe content, zoals Wordclouds 
en Canva

Workshop aantrekkelijk online lesmateriaal maken

1 sessie van 2 uur
€125 per deelnemer*
€1000 groepsprijs*

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
workshop online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de workshop
een hoge mate van interactie en is er ruimte
voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

We stemmen de workshop zoveel mogelijk af
op de praktijk en de leerbehoeften. Het is
daarom mogelijk om middels een digitale
intake-vragenlijst de inhoud van de workshop
op maat in te richten.

Na afloop van de workshop ontvangen de
medewerkers een certificaat van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.



Efficiënt online lesgeven klinkt vaak makkelijker dan het is.
Vind jij het soms lastig om niet de hele lestijd te besteden aan
het geven van instructie? Wil je liever meer tijd en ruimte
besteden aan verdieping? En wil je graag meer actieve en
betrokken studenten in je les hebben?

In de workshop Flipping the Classroom besteden we hier
aandacht aan! Het uitgangspunt van deze workshop is dat je de
klassikale lestijd niet meer besteedt aan het geven van
instructie, maar juist aan verdieping van de lesstof. We draaien
de klas om. Flipping the Classroom is een specifieke manier
van blended leren, waarbij je de klassikale instructie online
aanbied en de student dit thuis, voorafgaand aan de les,
bestudeerd. Tijdens de klassikale les werk je aan verdieping
van de lesstof door middel van opdrachten, projecten en
discussie. Met deze manier van blended lesgeven gebruik je de
lestijd efficiënter, krijgen leerlingen meer autonomie over hun
eigen leerproces en zijn ze actiever en meer betrokken
tijdens de les.

In de workshop ligt het accent op het ontwikkelen en inzetten
van online instructiematerialen voor een omgedraaide klas.
Ook bespreken we het pedagogisch-didactisch model van
Flipping the Classroom en de 4 fasen van het omdraaien. Na
deze workshop weet jij hoe je de combinatie van online
instructie en klassikaal leren kunt inzetten om jouw klas om te
draaien!

De volgende onderwerpen komen aan bod:
✓ Ontwikkelen en inzetten van online instructiematerialen
✓ Pedagogisch-didactisch model van Flipping the Classroom
✓ 4 fasen van het omdraaien van de klas

Workshop Flipping the
Classroom

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
workshop online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de workshop
een hoge mate van interactie en is er ruimte
voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

We stemmen de workshop zoveel mogelijk af
op de praktijk en de leerbehoeften. Het is
daarom mogelijk om middels een digitale
intake-vragenlijst de inhoud van de workshop
op maat in te richten.

Na afloop van de workshop ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.

1 sessie van 2 uur
€125 per deelnemer*
€1000 groepsprijs*



Voor veel professionals is online samenwerken en
communiceren nieuw en een uitdaging. Teamvergaderingen,
werkoverleggen en andere werkzaamheden met collega's
vinden niet langer face-to-face op locatie plaats, maar veelal
live online in Microsoft Teams, of een andere online tool.

In deze live online workshop helpen we je op weg met de
belangrijkste tips & tricks voor het houden van een leuke,
efficiënte én effectieve vergadering of andere
groepsbijeenkomst. 

Samen met collega’s volg je in kleine groepen deze
interactieve workshop. Onder leiding van een ervaren trainer
oefen je direct met de verschillende functionaliteiten in de
tool die je gebruikt en hoe deze het beste in te zetten in de
praktijk. Zo ontwikkelen de deelnemers met elkaar het
zelfvertrouwen, de kennis en kunde om live online samen te
werken.

De volgende onderwerpen komen aan bod:

✓ Waarin verschillen offline en online groepsbijeenkomsten?
✓ Welke communicatiemogelijkheden biedt de online tool?
✓ Hoe bereid je een live online bijeenkomst voor?
✓ Hoe houd je de regie tijdens je sessie?
✓ Hoe zorg je voor structuur tijdens je sessie?
✓ Hoe zorg je voor interactie, zodat iedereen betrokken blijft?
✓ Hoe presenteer je jezelf live en online?

Workshop live online
samenwerken 1 sessie van 2 uur

€125 per deelnemer*
€1000 groepsprijs*

Samen met collega’s volgen de medewerkers
in groepen van max. 15 deelnemers deze
workshop online. Door het aantal deelnemers
per groep klein te houden heeft de workshop
een hoge mate van interactie en is er ruimte
voor de deelnemers om het geleerde te
oefenen met elkaar.

We stemmen de workshop zoveel mogelijk af
op de praktijk en de leerbehoeften. Het is
daarom mogelijk om middels een digitale
intake-vragenlijst de inhoud van de workshop
op maat in te richten.

Na afloop van de workshop ontvangen de
medewerkers een bewijs van deelname.

*Prijzen zijn exclusief btw. Voor de groepsprijs rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen 
aan de groepstraining. Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg.



Op basis van de uitkomst van de quickscan stellen we
de inhoud van de toolbox samen. De toolbox kan
gevuld worden met een aantal live online
vaardigheidstrainingen en workshops die de
professionals kunnen volgen, met bijvoorbeeld de
volgende onderwerpen:

1. Basisvaardigheden van de videoconferencing tool
2. Effectief live online lesgeven
3. Online samenwerken met collega's

Voor deze trainingen geldt een prijs per deelnemer op
basis van open inschrijving (terug te vinden bij de
betreffende training in dit document) of een groepsprijs
indien de training incompany gegeven wordt.

Naast de trainingen kan tevens digitale content
ontwikkeld worden. Voor de ontwikkeling van content
rekent Learning Connected een dagtarief van €960
exclusief btw. De inschatting van de tijdsinvestering
wordt op basis van de behoefte van de organisatie
berekend.

Ervaring laat zien dat het raadzaam is om ook na de
training de professionals te begeleiden bij de
implementatie van de geleerde kennis en
vaardigheden. Door het individueel ondersteunen en
concreet adviseren van de professionals bij het
opzetten en uitproberen van de door hen bedachte
leerinterventies voorkom je dat zij na de sessies 
 terugvallen in hun oude patronen.

Persoonlijke begeleiding
Learning Connected stelt voor om iedere getrainde
professional maximaal een uur begeleiding op maat
aan te bieden. De professional kiest zelf waarvoor deze
begeleiding wordt ingezet: doorspreken opzet sessie,
oefenen met bedachte interventies of het meekijken en
nabespreken van een echte les of hoorcollege. 

Spreekuren
Als alternatief of daarnaast kunnen we dagelijkse/
wekelijkse spreekuren voor de professionals inrichten.
Zij kunnen daar gebruik van maken om concreter
vragen te stellen aan de experts van Learning
Connected, gerelateerd aan situaties waar zij na afloop
van de training in de praktijk tegen aan lopen.

Uiteraard is het ook mogelijk een training op maat te ontwikkelen of de eerder genoemde trainingen op maat aan te
passen. Daarnaast kunnen we ook breder begeleiden bij de transitie van offline naar online communicatie door
middel van consultancy, het helpen ontwikkelen van een toolbox of begeleiding voor professionals op maat. En zo
zijn er nog veel meer opties. We denken graag met je mee.

Het is mogelijk om deel te nemen aan onze training op basis van een open inschrijving (prijs per deelnemer). Daarnaast
is het mogelijk om de trainingen incompany te organiseren. In dat geval geldt een prijs per groep. Voor de groepsprijs
rekenen wij 8 keer de prijs per deelnemer. Voor dit bedrag kunnen er 15 mensen deelnemen aan de groepstraining*.
Indien het vanwege organisatorische redenen wenselijk is om de groepsgrootte te verhogen dan kan dit in overleg. In
dat geval worden er aparte prijsafspraken gemaakt.

Quickscan 
Voor het op maat maken van het aanbod werken we met een quickscan, waarin we aan de hand van een 1 uur durende
live online sessie met de juiste betrokkenen binnen de organisatie de gewenste inhoud afstemmen. Learning
Connected werkt op basis daarvan een voorstel voor de content uit. In totaal wordt voor de quickscan 3 uur in rekening
gebracht ad. €360 exclusief btw.

Maatwerk voor uw organisatie

Toolbox Begeleiding voor professionals 

*Dit geldt niet voor de gecertificeerde training 
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Learning Connected begeleid sinds 2012 organisaties, zorginstellingen en
onderwijsinstellingen die live online communicatietools effectief en interactief
willen gaan gebruiken. We kunnen er namelijk niet omheen: de toekomst van
onze communicatie is online. 

Steeds vaker worden tools ingezet om gesprekssituaties in de professionele
setting online te organiseren. Live online vergaderingen, maar ook webinars,
coaching gesprekken, trainingen en zelfs online therapiegesprekken zijn hier
voorbeelden van. Het organiseren en begeleiden van live online sessies vraagt
om andere skills dan de begeleiding van fysieke bijeenkomsten. Behalve
technische vaardigheden en kennis van de knopjes gaat het ook om het
optimaal benutten van de mogelijkheden die een live online omgeving biedt.
Structuur, interactie en variatie spelen daarbij een cruciale rol.

Over ons

Innovatief
We leven in een tijd waarin we snel en efficiënt willen blijven communiceren.
Door de inzet van live online communicatie maken we het delen van
informatie laagdrempelig en voor iedereen toegankelijk.

Sociaal en interactief
Online werken wordt steeds individualistischer, terwijl het in het werk met
mensen juist essentieel is om direct contact met elkaar te hebben.

Efficiënt
Bespaar tijd en geld door over te gaan op online communiceren,
behandelen en vergaderen.

Duurzaam
Er is een noodzaak voor duurzaamheid. Er is veel vervuiling door het
onnodig verplaatsen van mensen. Via onze methodiek kun je live online
met elkaar in contact staan, waar ter wereld je ook bent.



E: info@learningconnected.nl
T: +31 (0)20 244 15 62
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